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nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

Fur die IGS Wittingen suchen wir ab 15.10.2026 eine

Medienpadagogische Fachkraft

Schule: IGS Wittingen (80615)
Spittastr. 61
29378 Wittingen
Stellennummer: 16166
Bewerbungsfrist: 24.09.2026
Voraussichtlicher 15.10.2026
Einstellungstermin:
Befristungsart: unbefristet

Tatsachliche wochentliche 39,800

Arbeitszeit:

Teilzeiteignung: Ja
Arbeitszeit laut 39,800
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur EG 9b
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:

An der IGS Wittingen ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt ein Arbeitsplatz fir eine
Medienpadagogische Fachkraft (m/w/d)

mit einem Beschaftigungsumfang einer 1,0-Stelle (dies entspricht einer regelmafigen
Arbeitszeit von zurzeit 39,8 Wochenstunden) unbefristet zu besetzen.

Der Arbeitsplatz ist teilzeitgeeignet.

Die medienpadagogische Fachkraft soll die Schule durch folgende Malinahmen unterstitzen:

Mitwirkende Unterstiitzung der Schiilerinnen und Schiiler bei der Entwicklung von
Medienkompetenzen durch einen kompetenten Umgang mit digitalen Endgeraten,
Anwendungen und Lernsoftware

Beratung und Unterstltzung der Lehrkrafte sowie der padagogisch Mitarbeitenden bei
der Nutzung digitaler Technologien fiir Lehr- und Lernprozesse

Mitwirkung bei der Erstellung von digitalen Arbeitshilfen und -materialien sowie von E-
Learning-Angeboten zur Verwendung im Unterricht und im Rahmen auler-
unterrichtlicher Angebote

Mitarbeit bei der Erstellung digitaler Lernpfade in Lernmanagementsystemen und
adaptiven Lernumgebungen

Unterstutzung bei der Durchfihrung von schulischen Angeboten zur Medienbildung
Mitwirkung bei der Entwicklung eines Medienbildungskonzeptes
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e Mitwirkung bei der Entwicklung von Schulregeln und Konzepten zum Schutz vor dem
Missbrauch von Daten sowie Aufnahmen (Bild und Ton) von Schiilerinnen und
Schiilern, zur Informationssicherheit und zur Verwendung von Hard- und
Softwarestrukturen sowie Mitwirkung bei der Umsetzung des Datenschutzes

¢ Unterstltzung bei der analogen und digitalen Lern- und Lehrmittelverwaltung,
Schulbuch- und Medienausleihe

¢ Unterstlitzung bei organisatorischen Aufgaben

o Mitwirkung im Rahmen des ,Modellprojektes fir Schulen mit herausfordernder
Unterrichtsversorgung®

Anderungen bei der Aufgabenzuweisung bleiben vorbehalten.

Beschreibung der Anforderungen:

Erwartet wird ein abgeschlossenes Studium Medien- und Bildungsmanagement (Bachelor of
Arts), ein abgeschlossenes Studium Medienpadagogik (Bachelor of Arts) oder ein
abgeschlossenes Studium &hnlicher Studiengange.

Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe EG 9b TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung ist
abhangig von lhren personlichen und fachlichen Voraussetzungen.

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine
Unterreprasentanz im Sinne des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Frauen
besonders gewlnscht.

Schwerbehinderte Menschen oder Personen, die diesen gleichgestellt sind, werden bei
gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt bertcksichtigt, soweit nicht in der Person der
anderen Bewerberinnen oder Bewerber liegende Griinde von gréRerem rechtlichen Interesse
entgegenstehen. Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen,
zur Wahrung ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie Personen mit
Zuwanderungsgeschichte werden ausdrticklich begrift.

Besondere Hinweise:

Ihre persdnlichen Bewerbungsdaten werden ausschlie3lich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfligung gestellt
und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Grundsatze vernichtet. Informationen gemag Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) daruber, wie lhre personenbezogenen Daten verarbeitet werden und welche
Rechte lhnen in diesem Zusammenhang zustehen, erhalten Sie unter https://bildungsportal-
niedersachsen.de/ueber-uns/risb/datenschutz.

Bitte bewerben Sie sich mit lhren vollstiandigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Qualifikationsnachweise) bis zum

24.09.2026

ausschlieBlich online ber dieses Portal: https://www.eis-online-
nilep.niedersachsen.de/Stelle/Details/16166

Die zugeordnete Stellennummer auf dem Portal lautet: 16166

Verspatet eingegangene Bewerbungen kdnnen leider nicht bericksichtigt werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner fir die
Schule:

Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner flr das
RLSB:
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Sven Knollmann

E-Mail: info@igs-wittingen.de
Telefon: +49 5831 2632- 0
Mobil:

Annika Stolze

E-Mail: BS-NLP@rlIsb-bs.niedersachsen.de
Telefon: +49 531 484-3774

Mobil:



