EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir R__egionales Land.esamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

Fur die OBS Elsfleth suchen wir ab 01.09.2026 eine

Sozialpadagogische Fachkraft (w/m/d) in der schulischen Sozialarbeit

Schule:

Stellennummer:
Bewerbungsfrist:

Voraussichtlicher
Einstellungstermin:

Befristungsart:

Tatsachliche wochentliche
Arbeitszeit:

Teilzeiteignung:

Arbeitszeit laut
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:

OBS Elsfleth (49943)
Wurpstr. 5

26931 Elsfleth
16049

02.08.2026

01.09.2026

befristet ohne Sachgrund bis 31.01.2028

3,489

Nein

3,000

S 11b

Die sozialpadagogische Fachkraft soll die Schule mit sozialpadagogischer Kompetenz z.B.
durch folgende MalRnahmen unterstitzen:
e Starkung der sozialen Kompetenz,

Beratung und Begleitung einzelner Schilerinnen und Schdler,
Beratung der Schulleitung, des Lehrerkollegiums sowie ggf. der Eltern,

Netzwerkarbeit mit auRerschulischen Partnern (vor allem der Kinder- und

[ ]
[ ]
e Forderung partizipativer Schulkultur,
[ ]
Jugendhilfe),
¢ Malnahmen zur Integration,
o interkulturelle Angebote,

Malnahmen zur Berufsorientierung.

Eine Erweiterung oder Veranderungen der dem Arbeitsplatz zugewiesenen Aufgaben bleibt

vorbehalten.

Beschreibung der Anforderungen:

Erwartet wird ein abgeschlossenes Studium zur/zum Diplom Sozialpadagoge/in (FH) oder
Diplom Sozialarbeiter/in (FH) jeweils mit staatlicher Anerkennung bzw. ein Bachelor-
Abschluss Soziale Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder eine gleichwertige Ausbildung.



EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir R__egionales Land.esamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

Bewerberinnen und Bewerber mit einer gleichwertigen Ausbildung missen dartiber hinaus
Uber eine mindestens zweijahrige Berufserfahrung in der sozialen Arbeit mit jungen
Menschen (6 bis 27 Jahre) verflgen.

Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe S 11b TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung ist
abhangig von lhren personlichen und fachlichen Voraussetzungen.

Besondere Hinweise:

Da es sich — wie oben angegeben — um eine sachgrundlose Befristung handelt, wird bereits
jetzt auf § 14 Abs. 2 S. 2 TzBfG hingewiesen. Bewerben kann sich daher grundsétzlich nur,
wer zuvor noch in keinem Arbeitsverhéltnis zum Land Niedersachsen stand oder aktuell steht.
Das Bewerbungsverfahren erfolgt ausschlieBBlich elektronisch uiber das Portal EiS-
Online-NileP.

Fir die Abgabe einer Bewerbung sind v.a. Angaben zu lhren persénlichen Daten und
zu den von lhnen erworbenen Qualifikationen erforderlich.

AulRerdem werden fir die Bearbeitung Ihrer Bewerbung folgende Nachweise benétigt:

- Ausbildungszeugnis (als Nachweis der Qualifikation),

- Lebenslauf,

- ggf. Arbeitszeugnisse,

- ggf. Fortbildungsnachweise,

- ggf. Nachweise zu sonstigen Zusatzqualifikationen,

- ggf. Nachweis uber Gleichstellung / Schwerbehinderung.

Bei technischen Problemen mit der Fachanwendung EiS-Online-NileP wenden Sie sich bitte
an den Servicedesk von IT.Niedersachsen Telefon: (0511) 120-3999 (Mo. - Fr. 6:00 Uhr bis
19:00 Uhr) E-Mail: servicedesk@it.niedersachsen.de.

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine
Unterreprasentanz im Sinne des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mannern
besonders gewlnscht.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt, soweit nicht in der
Person der anderen Bewerberinnen und Bewerber liegende Griinde von gréRerem
rechtlichen Interesse entgegenstehen.

Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen, zur Wahrung
ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie von Personen mit
Zuwanderungsgeschichte werden ausdrucklich begruf3t.

Ihre personlichen Bewerbungsdaten werden ausschlieRlich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfligung gestellt
und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Grundsatze vernichtet. Informationen geman Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) dartiber, wie lhre personenbezogenen Daten verarbeitet werden und welche
Rechte lhnen in diesem Zusammenhang zustehen, erhalten Sie unter https://bildungsportal-
niedersachsen.de/ueber-uns/risb/datenschutz/standard-titel.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Ansprechpartnerin bzw. Reimers
Ansprechpartner flr die E-Mail: sekretariat@schulzentrum-elsfleth.de
Schule: Telefon: +494404921210

Mobil:


https://bildungsportal-niedersachsen.de/ueber-uns/rlsb/jobs-karriere/rlsb/dsgvo
https://bildungsportal-niedersachsen.de/ueber-uns/rlsb/jobs-karriere/rlsb/dsgvo

EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir Regionales Landesamt

nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung
Ansprechpartnerin bzw. Eva-Maria Krautscheid

Ansprechpartner fur das E-Mail: eva-maria.krautscheid@rlsb-os.niedersachsen.de
RLSB: Telefon: +4954177046507

Mobil:



