
EiS-Online-NileP – Bewerbungsplattform für 
nichtlehrendes Personal im niedersächsischen Schuldienst

Regionales Landesamt
für Schule und Bildung

Für die BbS am Pottgraben, OS suchen wir ab 01.05.2026 eine

Sozialpädagogische Fachkraft (w/m/d) in der schulischen Sozialarbeit an 
berufsbildenden Schulen

Schule: BbS am Pottgraben, OS (72655)
Pottgraben 4 
49074 Osnabrück

Stellennummer: 15666

Bewerbungsfrist: 23.04.2026

Voraussichtlicher 
Einstellungstermin:

01.05.2026

Befristungsart: befristet mit Sachgrund bis 05.03.2027

Tatsächliche wöchentliche 
Arbeitszeit:

25,540

Teilzeiteignung: Ja

Arbeitszeit laut 
Arbeitsvertrag:

23,000

Zugeordnet zur 
Entgeltgruppe:

S 11b

Beschreibung der Aufgaben:
Stärkung der sozialen Kompetenz
Beratung und Begleitung einzelner Schülerinnen und Schüler bei der Lebens- und 
Schulalltagsbewältigung
Unterstützung im Übergang Schule/Beruf
Beratung der Schulleitung, des Lehrerkollegiums sowie ggf. der Sorgeberechtigten
Förderung partizipativer Schulkultur
Netzwerkarbeit mit außerschulischen Partnern
Maßnahmen zur Integration
Interkulturelle Angebote
Aktive Kontaktaufnahme zu Schülerinnen und Schülern, die trotz vorhandener Schulpflicht 
nicht im System der BBS ankommen
Entwicklung von Maßnahmen zur Berufsorientierung und deren Umsetzung 

Beschreibung der Anforderungen:
Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe S 11b TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung ist 
abhängig von den persönlichen und fachlichen Voraussetzungen.



EiS-Online-NileP – Bewerbungsplattform für 
nichtlehrendes Personal im niedersächsischen Schuldienst

Regionales Landesamt
für Schule und Bildung

Erwartet wird ein abgeschlossenes Studium zur Diplom Sozialpädagogin / zum Diplom 
Sozialpädagogen (FH) oder Diplom Sozialarbeiterin / Diplom Sozialarbeiter (FH) jeweils mit 
staatlicher Anerkennung bzw. ein Bachelor-Abschluss Soziale Arbeit mit staatlicher 
Anerkennung oder aber eine gleichwertige Ausbildung. Berufserfahrung in der sozialen Arbeit 
wäre wünschenswert. 

Besondere Hinweise:
Die BBS Pottgraben Osnabrück streben an, Unterrepräsentanzen i. S. des NGG in allen 
Bereichen und Positionen abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Männern besonders 
gewünscht.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt 
berücksichtigt, soweit nicht in der Person der anderen Bewerberinnen oder Bewerber 
liegende Gründe von größerem rechtlichen Gewicht entgegenstehen. Schwerbehinderten 
oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen, zur Wahrung ihrer Interessen eine 
Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sowie von Personen mit 
Zuwanderungsgeschichte werden ausdrücklich begrüßt.

Ansprechpartnerin bzw. 
Ansprechpartner für die 
Schule:

Moschner
E-Mail: c.moschner@bbs-pottgraben.de
Telefon: +49 0541 323 873 27 
Mobil: 

Ansprechpartnerin bzw. 
Ansprechpartner für das 
RLSB:

E-Mail: 
Telefon:  
Mobil: 


