EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir R__egionales Land.esamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

Fur die FOS-LE Pestalozzi suchen wir ab 01.04.2026 eine

Padagogische Mitarbeiterin / padagogischer Mitarbeiter als Fachkraft (w/m/d) in
unterrichtsbegleitender Funktion im Rahmen der Inklusion an 6ffentlichen Schulen
(Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung)

Schule: FO6S-LE Pestalozzi (92332)
Seershauser Landstrale 3
38536 Meinersen

Stellennummer: 15465
Bewerbungsfrist: 27.02.2026
Voraussichtlicher 01.04.2026

Einstellungstermin:
Befristungsart: unbefristet

Tatsachliche wochentliche 30,091

Arbeitszeit:

Teilzeiteignung: Keine Angabe
Arbeitszeit laut 25,870
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur S12
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:
An der Forderschule Pestalozzistral3e in Meinersen ist zum 01.04.2026 ein unbefristeter
Arbeitsplatz fir eine

padagogische/r Mitarbeiter/in (w/m/d) als Fachkraft in unterrichtsbegleitender Funktion
an Forderschulen

mit einem Beschaftigungsumfang einer 0,67-Stelle (dies entspricht einer regelmafigen
wochentlichen Arbeitszeit von zurzeit 25,87 Wochenstunden zuzlglich Ferienzeitregelung,
entspricht 30,09 Wochenstunden) zu besetzen.

Der Einsatz erfolgt an der Auenstelle in Gifhorn.

Die Stelle ist grundsatzlich weiter teilzeitgeeignet.

Die padagogische Mitarbeiterin/der padagogische Mitarbeiter soll die Schule mit
sozialpadagogischer Kompetenz z.B. durch folgende MalRhahmen unterstiitzen:

e Durchfuhrung von einzel- und gruppenunterrichtlichen Maflinahmen,

¢ Einzelfallberatung im Hinblick auf den Umgang mit Verhaltensauffalligkeiten
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¢ individuelle verhaltensorientierte Hilfestellung fiir einzelne Schilerinnen und Schiler
wahrend des Unterrichtstages,

e Unterstutzung der Erziehungs- und Unterrichtsarbeit an Grundschulen mit
Schilerinnen und Schiilern mit Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung im
Bereich der emotionalen und sozialen Entwicklung,

e Mitwirkung im Ubungsbereich und in der Vorbereitung und Nacharbeit nach Anleitung
der fur die Klasse zustandigen Lehrkrafte,

e Beteiligung an der Elternarbeit, Teilnahme an Konferenzen, Dienstbesprechungen und
Gruppengesprachen nach Maligabe der geltenden Vorschriften,

e Mitwirkung bei der Erstellung von Berichten, Gutachten, Beurteilungen, Zeugnissen,

e Mitwirkung bei Planung, Vorbereitung und Durchfiihrung von besonderen
Veranstaltungen (z.B. Elternabende, Klassen- und Schulfeiern,
Schullandheimaufenthalte)

Anderungen bleiben vorbehalten.

Beschreibung der Anforderungen:

Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes Studium zur/zum Diplom Sozialpadagoge/in (FH)
oder Diplom Sozialarbeiter/in (FH) jeweils mit staatlicher Anerkennung bzw. ein Bachelor-
Abschluss Soziale Arbeit mit staatlicher Anerkennung.

Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe S 12 TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung ist
abhangig von lhren personlichen und fachlichen Voraussetzungen.

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine
Unterreprasentanz im Sinne des Niedersachsischen Gleichstellungsgesetzes abzubauen.
Daher werden Bewerbungen von Mannern besonders begrifit.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt, soweit nicht in der
Person der anderen Bewerberinnen und Bewerber liegende Griinde von grof3erem
rechtlichen Interesse entgegenstehen.

Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen, zur Wahrung
ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie von Personen mit
Zuwanderungsgeschichte werden ausdrticklich begrift.

Ihre personlichen Bewerbungsdaten werden ausschlielRlich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfigung gestellt
und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Grundsatze vernichtet. Informationen gemal Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) dartber, wie lhre personenbezogenen Daten verarbeitet werden und welche
Rechte lhnen in diesem Zusammenhang zustehen, erhalten Sie unter https://bildungsportal-
niedersachsen.de/ueber-uns/risb/datenschutz .

Besondere Hinweise:

Verspatet eingegangene Bewerbungen kdénnen leider nicht bertcksichtigt werden.
Bewerbungen Uber andere Portale, per Post oder Email kbnnen leider nicht berticksichtigt
werden.


https://bildungsportal-niedersachsen.de/ueber-uns/rlsb/datenschutz
https://bildungsportal-niedersachsen.de/ueber-uns/rlsb/datenschutz

Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner fur die
Schule:

Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner fur das
RLSB:
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Frau Lange

E-Mail: info@foerderzentrum-gifhorn.de
Telefon: +495372 88790

Mobil:

Frau Bleicher

E-Mail: bs-nlp@rlsb-bs.niedersachsen.de
Telefon: +49531 484 3775

Mobil:



