EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst

Regionales Landesamt
fiir Schule und Bildung

Fur die GS Muhlenweg suchen wir ab 01.08.2025 eine

Padagogische Mitarbeiterin / padagogischer Mitarbeiter als Fachkraft (w/m/d) fur
unterrichtsbegleitende Tatigkeiten im Rahmen der Inklusion an 6ffentlichen Schulen

Schule:

Stellennummer:
Bewerbungsfrist:

Voraussichtlicher
Einstellungstermin:

Befristungsart:

Tatsachliche wochentliche
Arbeitszeit:

Teilzeiteignung:

Arbeitszeit laut
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:

GS Muhlenweg (39469)
Schellingstralle 17
26384 Wilhelmshaven
14640

11.06.2025

01.08.2025

befristet mit Sachgrund bis 06.04.2026

30,126

Keine Angabe

25,900

S 8b

Die Aufgaben beinhalten beispielsweise

- Betreuung und Unterstutzung der Schiilerinnen und Schiler in den Lern- und

Ubungszeiten,

- Beaufsichtigung der Schilerinnen und Schiler wahrend der Schuléffnungszeiten,

- Unterstiitzung einer Lehrkraft im Unterricht,

- Mitwirkung bei Schulveranstaltungen,

- Besprechung und Austausch mit Lehrkraften und Eltern.

Um Informationen Uber die konkreten Aufgaben zu erhalten, nehmen Sie bitte Kontakt mit

der/dem Ansprechpartner/in fir die Schule auf.



EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir R__egionales Land.esamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

Beschreibung der Anforderungen:

Die Eingruppierung erfolgt nach der Entgeltgruppe S 8b TV-L.

Vorausgesetzt wird eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher oder Heilerziehungspfleger
mit staatlicher Anerkennung sowie Erfahrungen im Umgang mit geistig behinderten Kindern
und Jugendlichen.

Besondere Hinweise:

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine
Unterreprasentanz im Sinne des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mannern
besonders gewilinscht.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt, soweit nicht in der
Person der anderen Bewerberinnen und Bewerber liegende Griinde von gréRerem
rechtlichem Interesse entgegenstehen.

Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen, zur Wahrung
ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie von Personen mit
Zuwanderungsgeschichte werden ausdrticklich begrifit.

Ihre personlichen Bewerbungsdaten werden ausschlielRlich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfiigung gestellt
und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Grundsatze vernichtet. Informationen gemal Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) darlber, wie lhre personenbezogenen Daten verarbeitet werden und welche
Rechte lhnen in diesem Zusammenhang zustehen, erhalten Sie unter
https://www.rlsb.de/jobs-karriere/nlschb/dsgvo.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Ansprechpartnerin bzw. Frau Judith Swyter-Broska
Ansprechpartner fir die E-Mail: gs-muehlenweg@wilhelmshaven.de
Schule: Telefon: 04421-164320

Mobil:
Ansprechpartnerin bzw. Herr Daniel Schulte
Ansprechpartner flr das E-Mail: Daniel.Schulte@rlsb-os.niedersachsen.de
RLSB: Telefon: 0541/77046-342

Mobil:


https://www.rlsb.de/jobs-karriere/nlschb/dsgvo

