
EiS-Online-NileP – Bewerbungsplattform für 
nichtlehrendes Personal im niedersächsischen Schuldienst

Regionales Landesamt
für Schule und Bildung

Für die BbS Holzminden suchen wir ab 01.08.2025 eine

Schulassistent / Schulassistentin (w/m/d)

Schule: BbS Holzminden (71377)
Von-Langen-Allee 5 
37603 Holzminden

Stellennummer: 14583

Bewerbungsfrist: 18.06.2025

Voraussichtlicher 
Einstellungstermin:

01.08.2025

Befristungsart: befristet ohne Sachgrund bis 01.07.2026

Tatsächliche wöchentliche 
Arbeitszeit:

14,800

Teilzeiteignung: Ja

Arbeitszeit laut 
Arbeitsvertrag:

14,800

Zugeordnet zur 
Entgeltgruppe:

EG 6

Beschreibung der Aufgaben:
Ihre Aufgaben gemäß der aktuellen Stellenbeschreibung auf Grundlage des Erl. des MK 
v. 28.01.1994
umfassen grundsätzlich die Unterstützung und Entlastung der Lehrkräfte sowie der 
erweiterten Schulleitung und der Schulverwaltung/Hausmeister bei der Ausführung ihrer 
dienstlichen Tätigkeiten und der Mitwirkung bei schulischen Maßnahmen und 
Veranstaltungen. 
Hierzu gehören insbesondere:

 technische Assistenz im Unterricht
 Bereitstellung von Lehrmitteln und Unterrichtsmaterial
 Fertigung von Folien, Drucken und Kopien 
 Wartung und Reparatur mechanischer, elektronischer bzw. elektrischer 

Lehr-/Lernmittel (sog. „First-Level-Support“)
 Unterstützung bei schulfachlichen Maßnahmen der Betriebs- und Arbeitssicherheit
 Verwaltung und Beschaffung der Lehr- und Lernmittel
 Arbeiten im Zusammenhang mit der Organisation und 

Durchführung der Lernmittelfreiheit 
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 Die Schulleitung behält sich vor, das Aufgabengebiet der ausgeschriebenen Stelle bei Bedarf 
anzupassen.

Beschreibung der Anforderungen:
Wir erwarten:

 eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem kaufmännischen oder gewerblich 
technischen Beruf

 einen sicheren Umgang mit digitalen Endgeräten, insbesondere im Umgang mit den 
Microsoft-Office-Standardanwendungen

 eine gute Kommunikationsfähigkeit und Teamfähigkeit
 Entscheidungsfreudigkeit, Eigeninitiative, Flexibilität und eine gut strukturierte 

Arbeitsweise bei Einsatz und Ausführung von Tätigkeiten
 Bereitschaft zur Erweiterung der Kenntnisse

Besondere Hinweise:
Hinweis:
Das unterrepräsentierte Geschlecht, hier Männer, und schwerbehinderte Menschen werden 
bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt, soweit nicht in der Person der 
anderen Bewerberinnen oder Bewerber liegende Gründe von größerem rechtlichem Gewicht 
entgegenstehen. Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen, 
zur Wahrung ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.
 Ihre persönlichen Bewerbungsdaten werden ausschließlich zum Zwecke des 
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfügung gestellt 
und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen 
Grundsätze vernichtet. Informationen gemäß Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung 
(DSGVO) darüber, wie Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet werden und welche 
Rechte Ihnen in diesem Zusammenhang zustehen, erhalten Sie unter 
https://www.rlsb.de/jobs-karriere/schulen-studienseminare/dsgvo .
Die detaillierte Stellenausschreibung finden Sie auf der Internetseite der 
Georg-von-Langen-Schule, Berufsbildende Schulen Holzminden, unter 
www.bbs-holzminden.de/Aktuelles/Stellenausschreibungen
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie von: 
 
Schulleiter: Herr Hölzchen, Tel. 0 55 31 / 93 78 – 71 oder 
Verwaltungsleiterin: Frau Wiedermann, Tel. 0 55 31 / 93 78 – 76

Ansprechpartnerin bzw. 
Ansprechpartner für die 
Schule:

Karin Wiedermann
E-Mail: k.wiedermann@bbs-holzminden.de
Telefon: 05531937876 
Mobil: 

Ansprechpartnerin bzw. 
Ansprechpartner für das 
RLSB:

E-Mail: 
Telefon:  
Mobil: 

https://www.rlsb.de/jobs-karriere/schulen-studienseminare/dsgvo
http://www.bbs-holzminden.de/Aktuelles/Stellenausschreibungen
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