EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir R__egionales Land.esamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

Fur die BbS Wilhelmshaven suchen wir ab 01.08.2025 eine

Padagogische Mitarbeiterin / padagogischer Mitarbeiter als sozialpadagogische
Fachkraft (w/m/d) in der sozialen Arbeit in schulischer Verantwortung an
Berufsbildenden Schulen

Schule: BbS Wilhelmshaven (74524)
Friedenstrale 60-62
26386 Wilhelmshaven

Stellennummer: 14516
Bewerbungsfrist: 06.06.2025
Voraussichtlicher 01.08.2025
Einstellungstermin:

Befristungsart: befristet ohne Sachgrund bis 31.07.2027
Tatsachliche wochentliche 39,800
Arbeitszeit:

Teilzeiteignung: Keine Angabe
Arbeitszeit laut 39,800
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur S 11b
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:

» Beratung von Schilerinnen, Schulern und Eltern bei Schulschwierigkeiten, Erziehungs- und
Lebensproblemen

* Beratung und Unterstlitzung der Lehrkrafte beim Auftreten von Schwierigkeiten mit
Schilerinnen und Schulern

* MaBnahmen zur Integration (Unterstitzung von Schilerinnen und Schulern mit besonderem
Férderbedarf beim Ubergang Schule — Beruf)

* Betreuung und Begleitung bei der Schulpflichterfiillung

» Entwicklung und Durchfihrung von Praventions- und Sozialtrainingsangeboten

» Kooperation mit anderen Institutionen

» Mitwirkung im Beratungsteam und bei der Weiterentwicklung des Beratungskonzepts

* Mitarbeit in Gremien und Konferenzen

* MalRnahmen zur Berufsorientierung unterstutzen

* Netzwerkarbeit mit aul3erschulischen Partnern

» Begleitung der Ubergéange in Ausbildung und Beruf

* Mitgestaltung der Vernetzung in den Sozialrdumen

» Mitwirkung bei der Gestaltung einer positiven Schulkultur



EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir R__egionales Land.esamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

Beschreibung der Anforderungen:

* Der Aufgabenbereich erfordert ein sicheres Auftreten, Kooperations- aber auch
Konfliktfahigkeit, ein gutes Durchsetzungsvermdgen, Engagement, hohe zeitliche Flexibilitat
sowie selbststandiges Handeln.

 Gute Kenntnisse des Rechts- und Sozialhilfesystems

* Kommunikations-, Konfliktldsungs- und Beratungskompetenzen

* Organisationstalent, Belastbarkeit, Flexibilitat und Teamfahigkeit

Besondere Hinweise:
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt berlicksichtigt

Ansprechpartnerin bzw. Jennyfer Jacobs
Ansprechpartner fir die E-Mail: verwaltung@bbs-whv.de
Schule: Telefon: 04421164802

Mobil:
Ansprechpartnerin bzw. E-Mail:

Ansprechpartner fur das Telefon:
RLSB: Mobil:



