EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir

Regionales Landesamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

FUr die IGS Luneburg suchen wir ab 01.05.2025 eine

Padagogische Mitarbeiterin / padagogischer Mitarbeiter als sozialpadagogische
Fachkraft (w/m/d) in der sozialen Arbeit in schulischer Verantwortung

Schule:

Stellennummer:
Bewerbungsfrist:

Voraussichtlicher
Einstellungstermin:

Befristungsart:

Tatsachliche wochentliche
Arbeitszeit:

Teilzeiteignung:

Arbeitszeit laut
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:

IGS Lineburg (80159)
Graf-Schenk-von-Stauffenberg-Str. 1
21337 Luneburg

14270

07.03.2025

01.05.2025

unbefristet

34,720

Ja

29,850

S 11b

An der IGS Liineburg, Graf-Schenk-v.-Stauffenberg-Str. 1, 21337 Liineburg, ist ab
01.04.2025 ein Arbeitsplatz fir eine

sozialpadagogische Fachkraft (w/m/d) in schulischer Sozialarbeit

mit einem Beschaftigungsumfang von einer 0,75 Stelle dies entspricht einer regelmaflligen
wochentlichen Arbeitszeit von zurzeit 29,85 Wochenstunden zuzlglich Ferienzeitregelung
(insgesamt 34,720 Wochenstunden) unbefristet zu besetzen.

Aufgaben:

Die sozialpadagogische Fachkraft soll die Schule mit sozialpddagogischer Kompetenz z.B.
durch folgende Angebote unterstitzen:

e Starkung der sozialen Kompetenz

¢ Beratung und Begleitung einzelner Schiilerinnen und Schiiler

e Beratung der Schulleitung, des Lehrerkollegiums sowie ggf. der Eltern
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EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir

Netzwerkarbeit mit auRerschulischen Partnern

Forderung von Partizipation und Demokratie

Gesundheits- und Suchtpravention

Gewalt- und Konfliktpravention

Mitarbeit an Konzepten, Schulprogramm und Schulentwicklung
Begleitung von Anerkennungspraktikant/innen

Erstellen von Berichten und Dokumentationen

Beschreibung der Anforderungen:

Bewerbungsfahig ist, wer ein abgeschlossenes Studium zur/zum Diplom Sozialpddagoge/in
(FH) oder Diplom Sozialarbeiter/in (FH) jeweils mit staatlicher Anerkennung bzw. ein
Bachelor-Abschluss Soziale Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder eine gleichwertige
Ausbildung vorweisen kann. Bewerberinnen und Bewerber mit einer gleichwertigen
Ausbildung sollten dariber hinaus ber eine mindestens zweijahrige Berufserfahrung in der
sozialen Arbeit mit jungen Menschen (6 bis 27 Jahre) verflgen.

Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe S 11 b TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung ist
abhangig von lhren personlichen und fachlichen Voraussetzungen.

Besondere Hinweise:

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine
Unterreprasentanz im Sinne des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mannern
besonders gewlnscht.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt, soweit nicht in der
Person der anderen Bewerberinnen und Bewerber liegende Grinde von grof3erem
rechtlichen Interesse entgegenstehen.

Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen, zur Wahrung
ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie von Personen mit
Zuwanderungsgeschichte werden ausdrticklich begrifit.

Ihre persdnlichen Bewerbungsdaten werden ausschlieRlich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfligung gestellt
und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Grundsatze vernichtet. Informationen gemag Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) daruber, wie lhre personenbezogenen Daten verarbeitet werden und welche
Rechte lhnen in diesem Zusammenhang zustehen, erhalten Sie unter
https://www.rlsb.de/jobs-karriere/schulen-studienseminare/dsgvo .

Das Bewerbungsverfahren erfolgt ausschlieBlich elektronisch tiber das Portal EiS-
Online-NileP. Fir die Abgabe einer Bewerbung sind v. a. Angaben zu lhren persénlichen
Daten und zu den von lhnen erworbenen Qualifikationen erforderlich. Aulerdem werden flr
die Bearbeitung lhrer Bewerbung folgende Nachweise benétigt:

Ausbildungszeugnis (als Nachweis der Qualifikation)

Nachweis Uber die staatliche Anerkennung

Lebenslauf

ggf. Arbeitszeugnisse


https://www.rlsb.de/jobs-karriere/schulen-studienseminare/dsgvo
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o gdf. Fortbildungsnachweise
o ggf. Nachweise zu sonstigen Zusatzqualifikationen

e ggf. Nachweis Uber Gleichstellung / Schwerbehinderung
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ansprechpartnerin bzw. Herr Meier-Schiitze
Ansprechpartner fir die E-Mail: info@igs.lueneburg.de
Schule: Telefon: 04131 3097300
Mobil:
Ansprechpartnerin bzw. Kirstin Brokmeier
Ansprechpartner fur das E-Mail: kirstin.brokmeier@rlsb-lg.niedersachsen.de
RLSB: Telefon: 04131 152226

Mobil:



