
EiS-Online-NileP – Bewerbungsplattform für 
nichtlehrendes Personal im niedersächsischen Schuldienst

Regionales Landesamt
für Schule und Bildung

Für die BbS Alice-Salomon-Sch.,H. suchen wir ab 01.05.2025 eine

Pädagogische Mitarbeiterin / pädagogischer Mitarbeiter als sozialpädagogische 
Fachkraft (w/m/d) in der sozialen Arbeit in schulischer Verantwortung an 

Berufsbildenden Schulen

Schule: BbS Alice-Salomon-Sch.,H. (70208)
Kirchröder Straße 13 
30625 Hannover

Stellennummer: 14241

Bewerbungsfrist: 28.02.2025

Voraussichtlicher 
Einstellungstermin:

01.05.2025

Befristungsart: unbefristet

Tatsächliche wöchentliche 
Arbeitszeit:

39,480

Teilzeiteignung: Ja

Arbeitszeit laut 
Arbeitsvertrag:

39,480

Zugeordnet zur 
Entgeltgruppe:

S 11b

Beschreibung der Aufgaben:
 sozialpädagogische Arbeit in der Schule bezogen auf alle an der Schule vorhandenen

Bildungsgänge
 Unterstützung der Teilnehmer*innen mit Bildungsgutscheinen/Administrative

Zusammenarbeit mit dem Jobcenter/Agentur für Arbeit
 Einzelfallhilfe
 Fallübergreifende und präventive Arbeit
 Zielgruppenorientierte und schulformübergreifende Projekte
 Entwicklung und Durchführung sozialpädagogischer Gruppenarbeit
 Beratung von Schülern, Eltern und Lehrkräften
 Zusammenarbeit mit dem Beratungsdienst der Schule und der weiteren

Schulsozialarbeiterin
 Zusammenarbeit mit der Stabstelle Kooperationen im Hinblick auf Berufsorientierung

Beschreibung der Anforderungen:



EiS-Online-NileP – Bewerbungsplattform für 
nichtlehrendes Personal im niedersächsischen Schuldienst

Regionales Landesamt
für Schule und Bildung

 Interesse an der Arbeit in der Schulsozialarbeit sowie eine positive Wertschätzung
gegenüber den jungen Menschen und ihren Familien

 abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/-arbeit (inkl. staatl. Anerkennung)
 Erfahrung in der Schulsozialarbeit oder in der Arbeit mit Jugendlichen und jungen

Erwachsenen
 Kenntnisse sozialer Einrichtungen im Raum Hannover
 Positives, sicheres Auftreten, Teamfähigkeit, Interkulturelle Kompetenz, Empathie

sowie Fähigkeit zum Selbstmanagement
 Ausgeprägte Beratungskompetenz
 gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift sowie gute MS Office-Kenntnisse

Besondere Hinweise:

Ansprechpartnerin bzw. 
Ansprechpartner für die 
Schule:

Julian Hinze
E-Mail: hinze@asbbs.de
Telefon: 0511 168-41661 
Mobil: 

Ansprechpartnerin bzw. 
Ansprechpartner für das 
RLSB:

E-Mail: 
Telefon:  
Mobil: 


