EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir R__egionales Land.esamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

Fur die BbS Gifhorn | suchen wir ab 01.05.2025 eine

Sozialpadagogische Fachkraft (w/m/d) in der schulischen Sozialarbeit an
berufsbildenden Schulen

Schule: BbS Gifhorn | (71845)
Alter Postweg 21
38518 Gifhorn

Stellennummer: 14234
Bewerbungsfrist: 18.04.2025
Voraussichtlicher 01.05.2025

Einstellungstermin:
Befristungsart: unbefristet

Tatsachliche wochentliche 23,300

Arbeitszeit:

Teilzeiteignung: Ja
Arbeitszeit laut 19,900
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur S 11b
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:
Die sozialpddagogische Fachkraft soll die Schule mit sozialpadagogischer Kompetenz z. B. durch folgende MaBnahmen
unterstiitzen:

®  Starkung der sozialen Kompetenz

Beratung und Begleitung einzelner Schilerinnen und Schiiler

Beratung der Schulleitung, des Lehrerkollegiums sowie ggf. der Eltern

Foérderung partizipativer Schulkultur

Netzwerkarbeit mit auBerschulischen Partnern (vor allem der Kinder und Jugendhilfe)
MafRnahmen zur Integration

interkulturelle Angebote

Beschreibung der Anforderungen:

Erwartet wird ein abgeschlossenes Studium zur/zum Diplom Sozialpddagoge/in (FH) oder Diplom Sozialarbeiter/in (FH) jeweils mit
staatlicher Anerkennung bzw. ein Bachelor-Abschluss Soziale Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder eine gleichwertige Ausbildung.
Bewerberinnen und Bewerber mit einer gleichwertigen Ausbildung missen dartber hinaus liber eine mindestens zweijahrige
Berufserfahrung in der sozialen Arbeit mit jungen Menschen verfiigen.

Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe S 11b TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung ist abhangig von lhren persénlichen und fachlichen
Voraussetzungen.



EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir R__egionales Land.esamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

Besondere Hinweise:

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine Unterreprasentanz im Sinne des NGG abzubauen. Daher sind
Bewerbungen von Frauen besonders gewiinscht.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt, soweit nicht in der Person der anderen Bewerberinnen und
Bewerber liegende Griinde von groRerem rechtlichen Interesse entgegenstehen. Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen
wird empfohlen, zur Wahrung ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie von Personen mit Zuwanderungsgeschichte werden ausdriicklich begriiRt.

lhre personlichen Bewerbungsdaten werden ausschlieflich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den
Gremien zur Verfligung gestellt und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Grundsatze
vernichtet.

Weitere Informationen finden Sie unter: www.bbs1-gifhorn.de (https://www.bbs1-gifhorn.de/ueber-uns/stellenangebote)

Eine vollstandige, aussagekraftige Bewerbung libersenden Sie bitte per Mail
an personal@bbs1-gifhorn.de.

Ihre Bewerbung sollte mindestens ein Anschreiben, einen Lebenslauf sowie die fiir die Stelle relevanten Zeugnisse, Urkunden und
Nachweise umfassen.

Verspatet eingegangene Bewerbungen kénnen leider nicht berlicksichtigt werden.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Ansprechpartnerin bzw. Regina Ruge
Ansprechpartner fir die E-Mail: personal@bbs1-gifhorn.de
Schule: Telefon: 05371 9436-10
Mobil:
Ansprechpartnerin bzw. E-Mail:

Ansprechpartner fur das Telefon:
RLSB: Mobil:



