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FUr die IGS Heidberg suchen wir ab 15.03.2025 eine

Padagogische Mitarbeiterin / padagogischer Mitarbeiter als sozialpadagogische
Fachkraft (w/m/d) in der sozialen Arbeit in schulischer Verantwortung

Schule: IGS Heidberg (80512)
Stettinstr. 1
38124 Braunschweig

Stellennummer: 14223
Bewerbungsfrist: 21.02.2025
Voraussichtlicher 15.03.2025

Einstellungstermin:
Befristungsart: unbefristet

Tatsachliche wochentliche 46,000

Arbeitszeit:

Teilzeiteignung: Ja
Arbeitszeit laut 39,800
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur S 11b
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:
An der Integrierten Gesamtschule Heidberg in Braunschweig ist zum nachstmdglichen
Zeitpunkt ein Arbeitsplatz fiir eine/n
Padagogische/n Mitarbeiter/in als sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d) in der sozialen
Arbeit in schulischer Verantwortung
mit einem Beschaftigungsumfang einer 1,0-Stelle (dies entspricht einer regelmafigen
Arbeitszeit von zurzeit 39,8 Wochenstunden zuziiglich Ferienzeitregelung, dies entspricht
zurzeit 46,0 Wochenstunden) unbefristet zu besetzen.
Der Arbeitsplatz ist teilzeitgeeignet.
Die sozialpadagogische Fachkraft soll die Schule mit sozialpadagogischer Kompetenz z.B.
durch folgende MalRnahmen unterstitzen:
e Beratung und Begleitung der Schilerinnen und Schiler bei individuellen
Problemlagen,
e Beratung und Begleitung der Lehrkrafte und Padagogischen Mitarbeiter sowie der
Erziehungsberechtigten,
e Unterstitzung bei der Dokumentation der individuellen Lern- und der sozialen
Kompetenzentwicklung,
e Gewalt- und Konfliktintervention und -pravention sowie Mitarbeit bei der Erstellung
eines Praventionskonzeptes,
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Zusammenarbeit mit schulpsychologischen Diensten,

e Netzwerkarbeit mit auRerschulischen Partnern (Behérden, Amter, Kinder- und
Jugendhilfe uvm.),

¢ Mitwirkung und Ausgestaltung von Ganztagsangeboten unter Berlicksichtigung
sozialpadagogischer Aspekte,

e Mitwirkung bei Angeboten und Mallnahmen zur Gesundheitsférderung sowie zur
Suchtpravention,

o Mitwirkung bei Angeboten zur Interkulturellen Arbeit,

o Mitwirkung bei inklusiven Angeboten und Projekten.

Anderungen der Aufgabenzuweisung bleiben vorbehalten.

Beschreibung der Anforderungen:

Erwartet wird ein abgeschlossenes Studium zum/ zur Diplom-Sozialpadagoge/in (FH) oder
Diplom-Sozialarbeiter/in (FH) jeweils mit staatlicher Anerkennung bzw. ein Bachelor-
Abschluss Soziale Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder aber eine gleichwertige
Ausbildung und daruber hinaus mindestens zweijahrige Berufserfahrung in der sozialen
Arbeit mit jungen Menschen (6 bis 27 Jahre).

Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe S 11 b TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung ist
abhangig von lhren personlichen und fachlichen Voraussetzungen.

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine
Unterreprasentanz im Sinne des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mannern
besonders gewilinscht.

Schwerbehinderte Menschen oder Personen, die diesen gleichgestellt sind, werden bei
gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt bertcksichtigt, soweit nicht in der Person der
anderen Bewerberinnen oder Bewerber liegende Griinde von grélierem rechtlichen Interesse
entgegenstehen. Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen,
zur Wahrung ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie Personen mit
Zuwanderungsgeschichte werden ausdrticklich begrifit.

Besondere Hinweise:

Ihre personlichen Bewerbungsdaten werden ausschlieRlich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfliigung gestellt
und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Grundsatze vernichtet. Informationen geman Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) darliber, wie lhre personenbezogenen Daten verarbeitet werden und welche
Rechte lhnen in diesem Zusammenhang zustehen, erhalten Sie unter https://bildungsportal-
niedersachsen.de/ueber-uns/risb/datenschutz.

Bitte bewerben Sie sich mit lhren vollstandigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Qualifikationsnachweise) bis zum

21.02.2025

ausschlieBlich online Uber dieses Portal: https://www.eis-online-
nilep.niedersachsen.de/Stelle/Details/14223

Die zugeordnete Stellennummer auf dem Portal lautet: 14223

Verspatet eingegangene Bewerbungen kdénnen leider nicht berticksichtigt werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner fir die
Schule:

Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner flr das
RLSB:
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Frau Remmler

E-Mail: kontakt@igs-heidberg.de
Telefon: 0531 470-7590

Mobil:

Frau Annika Stolze

E-Mail: BS-NLP@rlIsb-bs.niedersachsen.de
Telefon: 0531 484-3774

Mobil:



