EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir R__egionales Land.esamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

Fur die FO6S-ES auf der Bult suchen wir ab 01.01.2025 eine

Padagogische Mitarbeiterin / padagogischer Mitarbeiter als Fachkraft (w/m/d) in
unterrichtsbegleitender Funktion im Rahmen der Inklusion an 6ffentlichen Schulen
(Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung)

Schule: FOS-ES auf der Bult (90347)
Janusz-Korczak-Allee 7
30173 Hannover

Stellennummer: 14038
Bewerbungsfrist: 05.12.2024
Voraussichtlicher 01.01.2025

Einstellungstermin:
Befristungsart: unbefristet

Tatsachliche wochentliche 43,989

Arbeitszeit:

Teilzeiteignung: Ja
Arbeitszeit laut 39,800
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur S12
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:

An der Forderschule mit dem Schwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung
Schule auf der Bult, Janusz- Korczak- Allee 7, 30173 Hannover ist zum 01.01.2025
ein unbefristeter Arbeitsplatz

einer Fachkraft fur unterrichtsbegleitende Tatigkeiten (m/w/d) an Férderschulen im
Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung

zu besetzen.

Der Arbeitsplatz hat die regelmafRige wochentliche Arbeitszeit einer Vollzeitstelle
(39,80) Stunden zzgl. Ferienzeitregelung).

Der Arbeitsplatz ist teilzeitgeeignet.

Ihre Aufgaben sind u. a.:
- Unterstitzen der Erziehungs- und Unterrichtsarbeit mit SuS mit Bedarf an
padagogischer Unterstutzung im Bereich der emotionalen und sozialen Entwicklung
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- Ubernahme von Teilaufgaben wahrend des Unterrichts unter Verantwortung der
Lehrkraft, Mitwirkung im Ubungsbereich sowie einzel- und gruppenunterrichtliche
MalRnahmen nach Anleitung der Lehrkraft

- Individuelle Hilfestellung flr die SuS wahrend des Unterrichtstags (z.B. bei der
Erstellung von Unterrichtsaufzeichnungen, beim Toilettengang, bei der Einnahme von
Mahlzeiten)

- Betreuung der SuS vor und nach dem Unterricht

- Teilnahme an Konferenzen, Dienstbesprechungen, Teambesprechungen

- Mitwirkung bei der Planung von und Teilnahme an schulischen Veranstaltungen und
Schulfeiern

- Betreuung von Wohntraining und Werkstattpraktika

- Beteiligung an der Elternarbeit

- Mitwirkung bei der Erstellung von Berichten, Gutachten, Zeugnissen.

Eine Veranderung oder Erweiterung der dem Arbeitsplatz zugewiesenen Aufgaben
bleibt vorbehalten.

Beschreibung der Anforderungen:

Erwartet wird ein abgeschlossenes Studium zur/zum Diplom-Sozialpadagoge/in (FH)
oder Diplom-Sozialarbeiter/in (FH) jeweils mit staatlicher Anerkennung bzw. ein
Bachelor-Abschluss Soziale Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder eine
Heilpadagogin/ein Heilpadagoge mit abgeschlossener Hochschulbildung und
staatlicher Anerkennung oder eine gleichwertige Ausbildung.

Nachrangig konnen sich auch Personen mit einer abgeschlossenen Ausbildung als
staatlich anerkannte Erzieherin/staatlich anerkannter Erzieher oder als staatlich
anerkannte Heilerziehungspflegerin/staatlich anerkannter Heilerziehungspfleger oder
einer gleichwertige Ausbildung bewerben.

Der Arbeitsplatz ist der Entgeltgruppe S 12 TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung ist
abhangig von Ihren personlichen und fachlichen Voraussetzungen.

Besondere Hinweise:

Hinweise:

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine
Unterreprasentanz im Sinne des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von
Mannern besonders gewunscht.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt, soweit nicht
in der Person der anderen Bewerberinnen und Bewerber liegende Grinde von
grélkerem rechtlichen Interesse entgegenstehen.

Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen, zur
Wahrung ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitdten sowie von Personen mit
Zuwanderungsgeschichte werden ausdrucklich begrafit.

Ihre personlichen Bewerbungsdaten werden ausschlieBlich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfligung
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gestellt und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Grundsatze vernichtet. Informationen gemafn Artikel 13
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) daruber, wie Ihre personenbezogenen Daten
verarbeitet werden und welche Rechte lhnen in diesem Zusammenhang zustehen,
erhalten Sie unter:

https://bildungsportal-niedersachsen.de/ueber-uns/risb/jobs-karriere/rlsb/dsgvo
Ihre Bewerbung sollte mindestens ein Anschreiben, einen Lebenslauf sowie die fur
die Stelle relevanten Zeugnisse, Urkunden und Nachweise umfassen.

Verspatet eingegangene Bewerbungen konnen leider nicht berucksichtigt werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ansprechpartnerin bzw. Kathrin Nippold
Ansprechpartner fir die E-Mail: Kathrin.nippold@iservbult.de
Schule: Telefon: 0511 47530311

Mobil:

Ansprechpartnerin bzw. Frank Wittek
Ansprechpartner flr das E-Mail: Frank.Wittek@rlsb-h.niedersachsen.de
RLSB: Telefon: 0511 106 2469

Mobil:


https://bildungsportal-niedersachsen.de/ueber-uns/rlsb/jobs-karriere/rlsb/dsgvo

