EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir R__egionales Land.esamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

Fur die GS Alte Stadtschule suchen wir ab 30.08.2024 eine

Padagogische Mitarbeiterin / padagogischer Mitarbeiter als Fachkraft (w/m/d) in
unterrichtsbegleitender Funktion im Rahmen der Inklusion an 6ffentlichen Schulen
(Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung)

Schule:

Stellennummer:
Bewerbungsfrist:

Voraussichtlicher
Einstellungstermin:

Befristungsart:

Tatsachliche wochentliche
Arbeitszeit:

Teilzeiteignung:

Arbeitszeit laut
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:

GS Alte Stadtschule (34228)
Eckermannstralle 7-9
21423 Winsen (Luhe)

13699

19.07.2024

30.08.2024

unbefristet

34,500

Ja

29,850

S12

An der Grundschule Alte Stadtschule, Eckermannstr. 7-9, 21423 Winsen/Luhe, ist zum
nachstmoglichen Zeitpunkt ein Arbeitsplatz fur

eine/n padagogische/n Mitarbeiter/-in (m/w/d) in sozialpdadagogischer Funktion fiir
Tatigkeiten im Zusammenhang mit Schiilerinnen und Schiilern im
Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung

mit einer regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit von 29,85 Wochenstunden zuziglich
Ferienzeitregelung (insgesamt 34,5 Stunden) unbefristet zu besetzen.
Der Arbeitsplatz ist grundsatzlich teilzeitgeeignet.

Aufgaben:
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e Ubernahme von Teilaufgaben wahrend des Unterrichts in Absprache mit der Lehrkraft,
Mitwirkung im Ubungsbereich, Einzel- und gruppenunterrichtliche MaBnahmen in
Absprache der Lehrkraft

e Einzelfallberatung im Hinblick auf den Umgang mit Verhaltensauffalligkeiten

e Durchfiihrung von Einzel- und GruppenmaBnahmen zur Verhaltensmodifizierung

¢ Individuelle verhaltensorientierte Hilfestellung fiir die Schilerinnen und Schiler
wahrend des Unterrichts

e Teilnahme an Konferenzen, Dienstbesprechungen und Teambesprechungen

e Beteiligung an der Elternarbeit

Beschreibung der Anforderungen:

Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes Studium zur Diplom-Sozialpaddagogin/ zum Diplom-
Sozialpadagogen (FH) oder Sozialarbeiter/-in (Diplom oder Bachelor) jeweils mit staatlicher
Anerkennung. Der Arbeitsplatz wird -abhangig von Ihren persdnlichen und fachlichen
Voraussetzungen- der Entgeltgruppe S 12 TV-L zugeordnet.

Hinweise:

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine
Unterreprasentanz im Sinne des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mannern
besonders gewlnscht.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berilicksichtigt, soweit nicht in der
Person der anderen Bewerberinnen und Bewerber liegende Griinde von gro3erem
rechtlichen Interesse entgegenstehen. Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten
Menschen wird empfohlen zur Wahrung ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder
Gleichstellung anzuzeigen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie von Personen mit
Zuwanderungsgeschichte werden ausdrucklich begruf3t.

Ihre personlichen Bewerbungsdaten werden ausschlieRlich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfigung gestellt
und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Grundsatze vernichtet. Informationen gemag Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) dartiber, wie lhre personenbezogenen Daten verarbeitet werden und welche
Rechte lhnen in diesem Zusammenhang zustehen, erhalten Sie

unter https://www.rlsb.de/jobs-karriere/schulen-studienseminare/dsgvo .

Das Bewerbungsverfahren erfolgt ausschlieBlich elektronisch liber das Portal EiS-
Online-NileP. Fir die Abgabe einer Bewerbung sind v. a. Angaben zu lhren persénlichen
Daten und zu den von lhnen erworbenen Qualifikationen erforderlich. Auflerdem werden flur
die Bearbeitung lIhrer Bewerbung folgende Nachweise bendtigt:

Ausbildungszeugnis (als Nachweis der Qualifikation)
Nachweis Uber die staatliche Anerkennung
Lebenslauf

ggf. Arbeitszeugnisse

ggf. Fortbildungsnachweise


https://www.rlsb.de/jobs-karriere/schulen-studienseminare/dsgvo
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o ggf. Nachweise zu sonstigen Zusatzqualifikationen
e ggf. Nachweis Uber Gleichstellung / Schwerbehinderung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Besondere Hinweise:

Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner fir die
Schule:

Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner fur das
RLSB:

Frau Anke Mdller

E-Mail: rektorin@ass-winsen.de
Telefon: 04171 769420

Mobil:

Frau Jennifer Bleich

E-Mail: jennifer.bleich@rlsb-Ig.niedersachsen.de
Telefon: 04131 152731

Mobil:



