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EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir

Fur die BbS v.-Thinen Bremervorde suchen wir ab 05.08.2024 eine

Padagogische Fachkraft zur Unterstiutzung schulischer Sozialarbeit an
berufsbildenden Schulen

Schule: BbS v.-Thinen Bremervorde (72199)
Tetjus-Tugel-Stralle 11
27432 Bremervorde

Stellennummer: 13338
Bewerbungsfrist: 31.05.2024
Voraussichtlicher 05.08.2024
Einstellungstermin:

Befristungsart: befristet ohne Sachgrund bis 30.04.2025
Tatsachliche wochentliche 23,000
Arbeitszeit:

Teilzeiteignung: Keine Angabe
Arbeitszeit laut 20,000
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur S 8b
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:

Die sozialpadagogische Fachkraft soll die Schule mit sozialpddagogischer Kompetenz z.B.
durch folgende Malinahmen unterstiitzen:

Beratung und Begleitung einzelner Schiler:innen bei der Lebens- und
Schulalltagsbewaltigung, in Problemlagen oder Konflikten im schulischen Kontext
Hilfestellung bei der Orientierung im deutschen Schul- und Bildungssystem
Zusammenarbeit mit Betrieben, der Agentur fir Arbeit, dem Jobcenter, Vernetzung diverser
Hilfesysteme in der Lebenswelt der Schulerinnen und Schuler

Beratung der Schulleitung, des Lehrerkollegiums sowie ggf. der Eltern

Unterstlitzung der Lehrkrafte in allen Schulformen

Netzwerkarbeit mit aufRerschulischen Partnern (vor allem der Kinder- und Jugendhilfe)
Gestaltung und Durchfiihrung von MalRnahmen zur Integration

Gestaltung und Durchfiihrung von interkulturellen Angeboten

Gestaltung und Durchfiihrung von Projekten zu Gewalt- und Konfliktpravention

aktive Kontaktaufnahme mit Schiler:innen

Gestaltung von aufRerunterrichtlichen Angeboten

Beschreibung der Anforderungen:
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Idealerweise verfugen Sie Uber:

eine abgeschlossene Ausbildung zur staatlich anerkannten Erzieherin/Erzieher

Freude an der Arbeit mit jungen Menschen

Verlasslichkeit, Teamfahigkeit, Belastbarkeit

Kommunikations-, Konfliktldsungs- und Beratungskompetenzen

Fahigkeit zu eigenverantwortlichem und selbstkritischem Handeln, auch in Situationen
fordernder Arbeitsbelastung

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine
Unterreprasentanz im Sinne des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mannern
besonders gewlnscht.

Bewerbungsfahig sind nur Personen, die bisher nicht in einem Beschaftigungsverhaltnis zum
Land Niedersachsen gestanden haben.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berilicksichtigt, soweit nicht in der
Person der anderen Bewerberinnen und Bewerber liegende Griinde von gréRerem
rechtlichen Interesse entgegenstehen. Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten
Menschen wird empfohlen, zur Wahrung ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder
Gleichstellung anzuzeigen.

Ihre persdnlichen Bewerbungsdaten werden ausschlieRlich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfigung gestellt
und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Grundsatze vernichtet.

Besondere Hinweise:

Ansprechpartnerin bzw. Lars Leminski

Ansprechpartner fir die E-Mail: sekretariat@bbs-brv.de

Schule: Telefon: 04761 983-5656
Mobil:

Ansprechpartnerin bzw. E-Mail:

Ansprechpartner fir das Telefon:
RLSB: Mobil:



