
EiS-Online-NileP – Bewerbungsplattform für 
nichtlehrendes Personal im niedersächsischen Schuldienst

Regionales Landesamt
für Schule und Bildung

Für die GS Hohenassel suchen wir ab 21.08.2023 eine

Pädagogische Mitarbeiterin / pädagogischer Mitarbeiter als Fachkraft (w/m/d) für 
außerunterrichtliche und unterrichtsbegleitende Tätigkeiten 

Schule: GS Hohenassel (26281)
Burgdorfer Str. 12 
38272 Burgdorf

Stellennummer: 12429

Bewerbungsfrist: 07.04.2023

Voraussichtlicher 
Einstellungstermin:

21.08.2023

Befristungsart: unbefristet

Tatsächliche wöchentliche 
Arbeitszeit:

5,330

Teilzeiteignung: Keine Angabe

Arbeitszeit laut 
Arbeitsvertrag:

4,582

Zugeordnet zur 
Entgeltgruppe:

S 8a

Beschreibung der Aufgaben:
 Beaufsichtigung der Schülerinnen und Schüler während der Schulöffnungszeiten
 Beaufsichtigung / Betreuung von Schülerinnen und Schülern bei kurzfristigen 

Ausfällen von Lehrkräften 
 Betreuung und Unterstützung der Schülerinnen und Schüler in den Lern- und 

Übungszeiten

Beschreibung der Anforderungen:
Idealerweise verfügen Sie über eine abgeschlossene Ausbildung zur staatlich anerkannten 
Erzieherin/Erzieher, mindestens aber über eine pädagogische Grundhaltung, die die Vielfalt 
wertschätzt. Freude an der Arbeit mit Schülerinnen und Schülern, Verlässlichkeit und 
Teamfähigkeit setzen wir voraus. Die Arbeitszeit erfolgt von 12 - 13 Uhr. 
Die Tätigkeit ist der S 8a TV-L zugeordnet. Sofern Sie allerdings nicht über eine Ausbildung 
als staatlich anerkannter Erzieher/ Erzieherin verfügen, erfüllen Sie nicht die persönlichen 
Voraussetzungen dieser Eingruppierung und werden daher in S 4 TV-L eingruppiert. 
Das Land Niedersachsen strebt an, Unterrepräsentanzen im Sinne des NGG in allen 
Bereichen und Positionen abzubauen. Bewerbungen von Männern werden daher besonders 
begrüßt.
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Schwerbehinderte Menschen oder Menschen, die diesen gleichgestellt sind, werden bei 
gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt, soweit nicht in der Person der 
anderen Bewerberinnen oder Bewerber liegende Gründe von größerem rechtlichen Interesse 
entgegenstehen. Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen, 
zur Wahrung ihrer Interessen einen Hinweis auf die Schwerbehinderung oder Gleichstellung 
bereits in der Bewerbung zu geben.
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sowie von Personen mit Zuwanderungsgeschichte 
werden ausdrücklich begrüßt.

Besondere Hinweise:

Ansprechpartnerin bzw. 
Ansprechpartner für die 
Schule:

Frau Eckmann
E-Mail: info@grundschule-hohenassel.de
Telefon: 05347 - 495 
Mobil: 

Ansprechpartnerin bzw. 
Ansprechpartner für das 
RLSB:

Frau Lepke-Klaus
E-Mail: heidrun.lepke-klaus@rlsb-bs.niedersachsen.de
Telefon: 0531 484 3842 
Mobil: 


