Regionales Landesamt
fiir Schule und Bildung

EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst

Fur die OBS Am Wasserturm suchen wir ab 01.04.2023 eine

Padagogische Mitarbeiterin / padagogischer Mitarbeiter als Fachkraft (w/m/d) fur
therapeutische Unterstiitzung im Rahmen der Inklusion an 6ffentlichen Schulen in

Schule:

Stellennummer:
Bewerbungsfrist:

Voraussichtlicher
Einstellungstermin:

ergotherapeutischer Funktion

OBS Am Wasserturm (34745)
Haagestr. 1

21335 Lineburg

12276

22.02.2023

01.04.2023

Befristungsart: befristet mit Sachgrund bis 31.01.2024
Tatsachliche wochentliche 28,381

Arbeitszeit:

Teilzeiteignung: Keine Angabe

Arbeitszeit laut 24,400

Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur EG 9a

Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:

An der Oberschule am Wasserturm, HaagestralRe 1, 21335 LUneburg, ist zum
nachstmoglichen Zeitpunkt im Rahmen der Inklusion ein Arbeitsplatz flr

eine padagogische Mitarbeiterin/einen padagogischen Mitarbeiter (m/w/d) in
therapeutischer Funktion--Ergotherapie--

mit einer regelmaRigen wochentlichen Arbeitszeit von 24,4 Stunden, zuziglich
Ferienzeitregelung (insgesamt 28,381 Stunden) befristet zur Vertretung bis langstens
31.01.2024 zu besetzen. Dieser Arbeitsplatz ist grundsatzlich teilzeitgeeignet.

Aufgaben:

e Durchfiihrung therapeutischer Einzel- oder Kleingruppenmalnahmen, ohne die die
Schilerinnen und Schuler nicht in der Lage waren, kdrperlich die gesamte
Unterrichtszeit durchzustehen (z.B. Massagen, Lageanderungen oder spez. Ubungen
zur Entwicklung der Motorik und Sprache)

¢ Teilnahme an Konferenzen, Dienstbesprechungen und Teambesprechungen
Vor- und Nachbereitung des Therapieangebots

e Teilnahme an schulischen Veranstaltungen und Schulfeiern
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e Aufsichtsfihrung
o Beteiligung an der Elternarbeit
e Mitwirkung bei der Erstellung von Konzepten, Berichten und Forderplanen

Beschreibung der Anforderungen:

Anforderungsprofil:

Vorausgesetzt wird eine abgeschlossene Ausbildung als Ergotherapeutin/Ergotherapeut mit
staatlicher Anerkennung bzw. Berufserlaubnis.

Wiinschenswert sind Erfahrungen in der ergotherapeutischen Arbeit mit Kindern, mdglichst
auch mit Kindern mit Férderschwerpunkt Geistige Entwicklung und Kindern, die in der
Motorik, der Wahrnehmung und der emotional-sozialen Entwicklung beeintrachtigt sind.

Des Weiteren suchen wir Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d), die sowohl eine hohe
Fahigkeit und Bereitschaft zur konstruktiven Zusammenarbeit und Teamfahigkeit mitbringen,
als auch Uber eine grolte Beratungskompetenz verfligen.

Vergiitung:
Die Vergutung erfolgt nach Entgeltgruppe 9a TV-L.

Hinweise:

Das Land Niedersachsen strebt an, Unterreprasentanzeni. S. des NGG in allen Bereichen und
Positionen abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mannern besonders gewunscht.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt
bertcksichtigt, soweit nicht in der Person der anderen Bewerberinnen oder Bewerber liegende
Grinde von gréfRerem rechtlichen Gewicht entgegenstehen. Schwerbehinderten oder diesen
gleichgestellten Menschen wird empfohlen, zur Wahrung ihrer Interessen eine
Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitditen sowie von Personen mit
Zuwanderungsgeschichte werden ausdrticklich begrift.

Wohin mit der Bewerbung?
Ihre persdnlichen Bewerbungsdaten werden ausschlieRlich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfligung gestellt
und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Grundsatze vernichtet. Informationen gemag Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) daruber, wie lhre personenbezogenen Daten verarbeitet werden und welche
Rechte lhnen in diesem Zusammenhang zustehen, erhalten Sie
unter https://www.rlsb.de/jobs-karriere/schulen-studienseminare/dsgvo .
Das Bewerbungsverfahren erfolgt ausschlieBlich elektronisch liber das Portal EiS-
Online-NileP. Fir die Abgabe einer Bewerbung sind v. a. Angaben zu lhren persénlichen
Daten und zu den von lhnen erworbenen Qualifikationen erforderlich. Aulerdem werden flr
die Bearbeitung lhrer Bewerbung folgende Nachweise bendtigt:

o Ausbildungszeugnis (als Nachweis der Qualifikation)
Nachweis Uber die staatliche Anerkennung/ bzw. Berufserlaubnis
Lebenslauf
ggf. Arbeitszeugnisse
ggf. Fortbildungsnachweise
ggf. Nachweise zu sonstigen Zusatzqualifikationen

o ggf. Nachweis uUber Gleichstellung / Schwerbehinderung
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


https://www.rlsb.de/jobs-karriere/schulen-studienseminare/dsgvo

Besondere Hinweise:

Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner fir die
Schule:

Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner fur das
RLSB:
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Schulleiter: Uwe Wegener
E-Mail: info@saw.lueneburg.de
Telefon: 04131-3097520

Mobil:

Frau Amrei Carina Macke

E-Mail: AmreiCarina.Macke@rlsb-Ig.niedersachsen.de
Telefon: 04131 15-2731

Mobil:



