EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir R__egionales Land.esamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

Fur die BbS Nordhorn Gewerbl. suchen wir ab 01.02.2023 eine

Padagogische Mitarbeiterin / padagogischer Mitarbeiter als sozialpadagogische
Fachkraft (w/m/d) in der sozialen Arbeit in schulischer Verantwortung an
Berufsbildenden Schulen

Schule: BbS Nordhorn Gewerbl. (72916)
Denekamper Stral3e 1
48529 Nordhorn

Stellennummer: 12090
Bewerbungsfrist: 30.11.2022
Voraussichtlicher 01.02.2023

Einstellungstermin:
Befristungsart: unbefristet

Tatsachliche wochentliche 46,000

Arbeitszeit:

Teilzeiteignung: Keine Angabe
Arbeitszeit laut 39,800
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur S 11b
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:
Begleitung und Unterstiitzung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen bei der Integration
in Beruf und Gesellschaft. Aufgabenschwerpunkte bilden dabei:

- individuelle Beratung und padagogische Begleitung von Schulerinnern und Schilern
- Netzwerkarbeit und Zusammenarbeit mit aul3erschulischen Partnern und
Einrichtungen

- Unterstlitzung und Beratung der Schulleitung, des Lehrpersonals sowie ggf. der Eltern
bzw. Sorgeberechtigten

- Durchfuhrung von Praventionsprojekten mit unterschiedlichen Themen

- Zusammenarbeit mit dem Beratungsteam und Mitwirkung bei der Weiterentwicklung
des Beratungskonzepts der gbs Grafschaft Bentheim

- Unterstutzung der Lehrkrafte wahrend des Unterrichts bzw. bei der Vor- und
Nachbereitung des Unterrichts sowie bei der Integration von gefliichteten bzw.
neuzugewanderten Jugendlichen und jungen Erwachsenen

Zur Begleitung und Unterstitzung sind u. a. folgende MaRnahmen und Aufgaben anwendbar
bzw. vollstellbar:
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- zum praventiven Handeln, z. B. Sucht-, Mobbing- und Gewaltpravention

- als Reaktion auf Schulverweigerung und Schulabsentismus

- zur alternativen Schulpflichterfillung

- zur Integration und Unterstiitzung beim Ubergang von Schule in den Beruf
- zur Férderung eines integrativen Schulklimas

- zur Starkung der sozialen Kompetenzen von Schilerinnen und Schiilern

Beschreibung der Anforderungen:

Erwartet wird ein abgeschlossenes Studium zur/zum Diplom Sozialpadagoge/in (FH) oder
Diplom Sozialarbeiter/in (FH) jeweils mit staatlicher Anerkennung bzw. ein Bachelor-
Abschluss Soziale Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder eine gleichwertige Ausbildung.
Bewerberinnen und Bewerber mit einer gleichwertigen Ausbildung mussen darlber hinaus
Uber eine mindestens zweijahrige Berufserfahrung in der sozialen Arbeit mit jungen
Menschen verflgen.

Ferner sind Teamfahigkeit, Selbstandigkeit mit hohem Engagement, Zuverlassigkeit,
Durchsetzungsfahigkeit, Entscheidungsfreude und Belastbarkeit gewlinscht.

Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe S 11b TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung ist
abhangig von den persénlichen und fachlichen Voraussetzungen.

Besondere Hinweise:

Ansprechpartnerin bzw. Thorsten Bock
Ansprechpartner fir die E-Mail: bock@gbs-grafschaft.de
Schule: Telefon: 05921/96-2101

Mobil:
Ansprechpartnerin bzw. E-Mail:

Ansprechpartner flr das Telefon:
RLSB: Mobil:



