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EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir

Fur die GS Nord Hildesheim suchen wir ab 01.01.2023 eine

Padagogische Mitarbeiterin / padagogischer Mitarbeiter als sozialpadagogische
Fachkraft (w/m/d) in der sozialen Arbeit in schulischer Verantwortung

Schule: GS Nord Hildesheim (11575)
Justus-Jonas-Strafte 3
31137 Hildesheim

Stellennummer: 12079
Bewerbungsfrist: 05.12.2022
Voraussichtlicher 01.01.2023
Einstellungstermin:

Befristungsart: befristet mit Sachgrund bis 31.07.2023
Tatsachliche wochentliche 34,500
Arbeitszeit:

Teilzeiteignung: Keine Angabe
Arbeitszeit laut 29,850
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur S 11b
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:

An der Ganztagsgrundschule Nord, Justus-Jonas-Stral3e 3, 31137 Hildesheim ist zum
nachstmdglichen Zeitpunkt ein befristeter Arbeitsplatz in Teilzeit fir

eine sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d) in schulischer Sozialarbeit

mit einem Beschaftigungsumfang von 29,850 Wochenstunden zuziglich
Ferienzeitregelung im Rahmen einer Krankheitsvertretung voraussichtlich bis zum
31.07.2023 zu besetzen.

Der Arbeitsplatz ist teilzeitgeeignet.

Die sozialpadagogische Fachkraft soll die Schule mit
sozialpadagogischer Kompetenz z.B. durch folgende Mal3inahmen unterstutzen:

- Starkung der sozialen Kompetenz
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- Beratung und Begleitung einzelner Schuilerinnen und Schuler

- Beratung der Schulleitung, des Lehrerkollegiums sowie ggf. der Eltern

- Férderung partizipativer Schulkultur

- Netzwerkarbeit mit auRerschulischen Partnern (vor allem der Kinder und
Jugendhilfe)

- Mallnahmen zur Integration

- interkulturelle Angebote

- sozialpadagogische Begleitung in schwierigen Unterrichtssituationen

Beschreibung der Anforderungen:

Erwartet wird ein abgeschlossenes Studium zur/zum Diplom-Sozialpadagoge/in (FH)
oder Diplom Sozialarbeiter/in (FH) jeweils mit staatlicher Anerkennung bzw. ein
Bachelor-Abschluss Soziale Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder eine
gleichwertige Ausbildung und daruber hinaus sollte mindestens eine zweijahrige
Berufserfahrung in der sozialen Arbeit mit jungen Menschen (6 bis 27 Jahre)
vorliegen.

Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe S 11b TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung
ist abhangig von lhren personlichen und fachlichen Voraussetzungen.

Hinweise:

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine
Unterreprasentanz im Sinne des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von
Mannern besonders gewunscht.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt, soweit nicht
in der Person der anderen Bewerberinnen und Bewerber liegende Griinde von
groRerem rechtlichen Interesse entgegenstehen.

Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen, zur
Wahrung ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie von Personen mit
Zuwanderungsgeschichte werden ausdricklich begrufit.

Ihre personlichen Bewerbungsdaten werden ausschlieRlich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfligung
gestellt und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Grundsatze vernichtet. Informationen geman Artikel 13
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) daruber, wie Ihre personenbezogenen Daten
verarbeitet werden und welche Rechte lhnen in diesem Zusammenhang zustehen,
erhalten Sie unter

https://lwww.rlsb.de/jobs-karriere/schulen-studienseminare/dsgvo.
Ihre Bewerbung sollte mindestens ein Anschreiben, einen Lebenslauf sowie die fur

die Stelle relevanten Zeugnisse, Urkunden und Nachweise umfassen.
Die Bewerbungsfrist endet mit Ablauf des 05.12.2022.


https://www.rlsb.de/jobs-karriere/schulen-studienseminare/dsgvo
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Verspatet eingegangene Bewerbungen konnen leider nicht berlcksichtigt werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Besondere Hinweise:

Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner fir die
Schule:

Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner flr das
RLSB:

Bernd Wittenberg

E-Mail: gs-nord@schulen-hildesheim.de
Telefon: 05121 3017450

Mobil:

Jan Erik Lool

E-Mail: JanErik.Looss@rlsb-h.niedersachsen.de
Telefon: 0511 106-6123

Mobil:



