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Für die GS Altmühlstraße suchen wir ab 01.09.2022 eine

Pädagogische Mitarbeiterin / pädagogischer Mitarbeiter als Fachkraft (w/m/d) in 
unterrichtsbegleitender Funktion im Rahmen der Inklusion an öffentlichen Schulen 

(Förderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung)

Schule: GS Altmühlstraße (24958)
Altmühlstr.21 
38120 Braunschweig

Stellennummer: 11768

Bewerbungsfrist: 30.07.2022

Voraussichtlicher 
Einstellungstermin:

01.09.2022

Befristungsart: unbefristet

Tatsächliche wöchentliche 
Arbeitszeit:

23,150

Teilzeiteignung: Keine Angabe

Arbeitszeit laut 
Arbeitsvertrag:

19,900

Zugeordnet zur 
Entgeltgruppe:

S 12

Beschreibung der Aufgaben:
An der Grundschule Altmühlstraße in Braunschweig ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein 
unbefristeter Arbeitsplatz für eine
 
eine/n pädagogische/n Mitarbeiter/in (m/w/d) in unterrichtsbegleitender Funktion
 
mit einem Beschäftigungsumfang einer 0,5-Stelle (dies entspricht einer regelmäßigen 
wöchentlichen Arbeitszeit von zurzeit 19,9 Wochenstunden zuzüglich Ferienzeitregelung) zu 
besetzen.
 
Die Stelle ist nicht weiter teilzeitgeeignet.
 
Die pädagogische Mitarbeiterin/der pädagogische Mitarbeiter soll die Schule mit 
sozialpädagogischer Kompetenz z. B. durch folgende Maßnahmen unterstützen:

 Durchführung von einzel- und gruppenunterrichtlichen Maßnahmen,
 Einzelfallberatung im Hinblick auf den Umgang mit Verhaltensauffälligkeiten
 individuelle verhaltensorientierte Hilfestellung für einzelne Schülerinnen und Schüler 

während des Unterrichtstages,
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 Unterstützung der Erziehungs- und Unterrichtsarbeit an Grundschulen mit 
Schülerinnen und Schülern mit Bedarf an sonderpädagogischer Unterstützung im 
Bereich der emotionalen und sozialen Entwicklung,

 Mitwirkung im Übungsbereich und in der Vorbereitung und Nacharbeit nach Anleitung 
der für die Klasse zuständigen Lehrkräfte,

 Beteiligung an der Elternarbeit, Teilnahme an Konferenzen, Dienstbesprechungen und 
Gruppengesprächen nach Maßgabe der geltenden Vorschriften,

 Mitwirkung bei der Erstellung von Berichten, Gutachten, Beurteilungen, Zeugnissen,
 Mitwirkung bei Planung, Vorbereitung und Durchführung von besonderen 

Veranstaltungen (z. B. Elternabende, Klassen- und Schulfeiern, 
Schullandheimaufenthalte)

Beschreibung der Anforderungen:
Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes Studium zur/zum Diplom Sozialpädagoge/in 
(FH) oder Diplom Sozialarbeiter/in (FH) jeweils mit staatlicher Anerkennung bzw. ein 
Bachelor-Abschluss Soziale Arbeit mit staatlicher Anerkennung.

Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe S 12 TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung ist 
abhängig von Ihren persönlichen und fachlichen Voraussetzungen.

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine 
Unterrepräsentanz im Sinne des Niedersächsischen Gleichstellungsgesetzes 
abzubauen. Daher werden Bewerbungen von Männern besonders begrüßt.
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt, soweit nicht 
in der Person der anderen Bewerberinnen und Bewerber liegende Gründe von 
größerem rechtlichen Interesse entgegenstehen.
Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen, zur 
Wahrung ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.
 
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sowie von Personen mit 
Zuwanderungsgeschichte werden ausdrücklich begrüßt.

Besondere Hinweise:

Ansprechpartnerin bzw. 
Ansprechpartner für die 
Schule:

Herr Gebert
E-Mail: gs.altmuehlstrasse@braunschweig.de
Telefon: 05 31 / 2 86 11 – 0 
Mobil: 

Ansprechpartnerin bzw. 
Ansprechpartner für das 
RLSB:

Frau Bleicher
E-Mail: BS-NLP@rlsb-bs.niedersachsen.de
Telefon: +495314843775 
Mobil: 
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