EiS-Online-NileP — Bewerbungsplattform fir R__egionales Land.esamt
nichtlehrendes Personal im niedersachsischen Schuldienst fiir Schule und Bildung

FuUr die GY Syke suchen wir ab 01.09.2022 eine

Schulassistent / Schulassistentin (w/m/d)

Schule: GY Syke (65353)
La-Chartre-Str.
28857 Syke
Stellennummer: 11368
Bewerbungsfrist: 09.03.2022
Voraussichtlicher 01.09.2022

Einstellungstermin:
Befristungsart: unbefristet

Tatsachliche wochentliche 46,000

Arbeitszeit:

Teilzeiteignung: Keine Angabe
Arbeitszeit laut 39,800
Arbeitsvertrag:

Zugeordnet zur EG6
Entgeltgruppe:

Beschreibung der Aufgaben:
Am Gymnasium Syke, La-Chartre-Str. 10, 28857 Syke ist zum 01.09.2022 unbefristet

der Arbeitsplatz einer Schulassistentin/ eines Schulassistenten (w/m/d)

in Vollzeit mit einer regelmaligen wochentlichen Arbeitszeit von derzeit 39,8 Stunden
plus Ferienzeitregelung zu besetzen.

Ihre Aufgaben:

Der Aufgabenbereich umfasst ca. 70 % technische Aufgaben, ca. 30 % Tatigkeiten im
Verwaltungsbereich. Es handelt sich im Wesentlichen um Reinigungs-
/Wartungsarbeiten der verschiedenen technischen Gerate, kleinere Reparaturen,
Annahme und Weiterleitung oder ggfs. Bearbeitung von technischen
Stérungsmeldungen, technische Assistenz fur Gerate und Anlagen im Unterricht, in
Konferenzen und bei Schulveranstaltungen, Organisation der Medienausgabe,
Fertigen von Kopien, Unterstlitzung bei der Anfertigung von Informations- und
Unterrichtsmaterial sowie die Mitwirkung bei der Schulbuchausgabe/-ausleihe.
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Der Arbeitsplatz ist der EG 6 des TV-L zugeordnet.

Beschreibung der Anforderungen:

Gewlinscht werden moglichst eine technische Ausbildung sowie umfangreiche
Erfahrungen und

Kenntnisse in der Bedienung der technischen Gerate. Des Weiteren sind gute
Kenntnisse in der

Informationstechnik erforderlich.

Hinweise:

Das Land Niedersachsen strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine
Unterreprasentanz im Sinne des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von
Mannern besonders gewunscht.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt, soweit nicht
in der Person der anderen Bewerberinnen und Bewerber liegende Griinde von
grolRerem rechtlichen Interesse entgegenstehen.

Schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen wird empfohlen, zur
Wahrung ihrer Interessen eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung anzuzeigen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sowie von Personen mit
Zuwanderungsgeschichte werden ausdrucklich begrufit.

Ihre personlichen Bewerbungsdaten werden ausschlieRlich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verarbeitet, der Schulleitung sowie den Gremien zur Verfligung
gestellt und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Grundsatze vernichtet. Informationen geman Artikel 13
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) daruber, wie Ihre personenbezogenen Daten
verarbeitet werden und welche Rechte lhnen in diesem Zusammenhang zustehen,
erhalten Sie unter

https://www.rlsb.de/jobs-karriere/schulen-studienseminare/dsgvo.

Die Bewerbungsfrist endet mit Ablauf des 09.03.2022.
Verspatet eingegangene Bewerbungen konnen leider nicht bertcksichtigt werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Besondere Hinweise:



Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner fir die
Schule:

Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner flr das
RLSB:
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Knut Wessel

E-Mail: gym-syke@schulnet.diepholz.de
Telefon: 04242 16830

Mobil:

Tobias Albeck

E-Mail: Tobias.Albeck@rlsb-h.niedersachsen.de
Telefon: 0511 106-6122

Mobil:



