
EiS-Online-NileP – Bewerbungsplattform für 
nichtlehrendes Personal im niedersächsischen Schuldienst

Regionales Landesamt
für Schule und Bildung

Für die FöS-LE am Mahlersberg suchen wir ab 01.09.2021 eine

Pädagogische Mitarbeiterin / pädagogischer Mitarbeiter als Fachkraft (w/m/d) für 
unterrichtsbegleitende Tätigkeiten an Förderschulen

Schule: FöS-LE am Mahlersberg (92770)
Schubertstraße 7 
27432 Bremervörde

Stellennummer: 10037

Bewerbungsfrist: 01.07.2021

Voraussichtlicher 
Einstellungstermin:

01.09.2021

Befristungsart: unbefristet

Tatsächliche wöchentliche 
Arbeitszeit:

35,942

Teilzeiteignung: Keine Angabe

Arbeitszeit laut 
Arbeitsvertrag:

30,900

Zugeordnet zur 
Entgeltgruppe:

S 8b

Beschreibung der Aufgaben:
An der Schule am Mahlersberg, Förderschule Schwerpunkt Lernen und Geistige Entwicklung, 
Schubertstraße 7, 27432 Bremervörde, ist ab nächstmöglichem Zeitpunkt ein Arbeitsplatz für
 

eine/n pädagogische Mitarbeiterin / pädagogischer Mitarbeiter (m/w/d)
in unterrichtsbegleitender Funktion

 
unbefristet zu besetzen. Die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 30,9 Stunden 
zzgl. Ferienzeitregelung (insgesamt 35,942 Wochenstunden). 
 
Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet.
 
Aufgaben:

 Übernahme von Teilaufgaben während des Unterrichts unter Verantwortung der 
Lehrkraft, Mitwirkung im Übungsbereich, Einzel- und gruppenunterrichtliche 
Maßnahmen nach Anleitung der Lehrkraft

 Betreuung der Schülerinnen und Schüler vor und nach dem Unterricht
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 Individuelle Hilfeleistung für die Schülerinnen und Schüler während des Unterrichts 
(z.B. bei der Erstellung von Unterrichtsaufzeichnungen, beim Toilettengang, bei der 
Einnahme von Mahlzeiten)

 Teilnahme an Konferenzen, Dienstbesprechungen und Teambesprechungen
 Mitwirkung bei der Planung von und Teilnahme an schulischen Veranstaltungen und 

Schulfeiern
 Mitwirkung bei der Erstellung von Berichten, Gutachten, Zeugnissen

 

Beschreibung der Anforderungen:
Anforderungsprofil und Vergütung:
Bewerbungsfähig sind Personen mit staatlicher  Anerkennung als Erzieher/in, staatlich 
anerkannte/r Heilerziehungspfleger/innen oder staatlich anerkannte/r 
Heilpädagoginnen/Heilpädagogen.
Der Arbeitsplatz wird der Entgeltgruppe S 8b TV-L zugeordnet. Die Eingruppierung ist abhängig 
von Ihren persönlichen und fachlichen Voraussetzungen. Sofern Sie nicht über eine 
Qualifikation als staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder staatlich anerkannte/r 
Heilerziehungspfleger/in verfügen, erfüllen Sie nicht die persönlichen Voraussetzungen dieser 
Eingruppierung und werden daher grundsätzlich in die Entgeltgruppe S 4 TV-L eingruppiert.

Besondere Hinweise:

Ansprechpartnerin bzw. 
Ansprechpartner für die 
Schule:

Schulleitung: Katja Kranenberg-Specht
E-Mail: sam-brv@t-online.de
Telefon: 04761-9835454 
Mobil: 

Ansprechpartnerin bzw. 
Ansprechpartner für das 
RLSB:

Andrea Cordes
E-Mail: andrea.cordes@rlsb-lg.niedersachsen.de
Telefon: 04131-15-2173 
Mobil: 


